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YrittGjadmainen
oppimisympdristd

Paikallista tyévoimaa
tulevaisuudessakin

Toiminnot ja palvelut
asiakastarpeiden
mukaan

Opiskelijoille useita
tyéeldmdakontakteja
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Welness Center tukee kokonaisvaltaisesti hyvinvointia, terveyttd ja
toimintakykyd kaikenik&isten ja eri eldmdntilanteissa olevien parissa.

Kouluvierailut erilaisilla teemoilla ja tietoiskuilla tavoittavat useita ikaryhmia.
Tyoikdisten tydssdjaksamista tuetaan hyvinvointituokioilla,
hyvinvointiluennoillg, liikkunta- ja taukoliikuntapalveluilla sekd TYHY-pdaivill&.
Perhevalmennuksissa kdsitellddn synnytykseen ja vauva-arkeen liittyvid
teemoja. Ikdihmisten hyvinvointiin vaikutetaan toimintakykykartoituksilla
sekd harjoitellaan kotihoidossa.

Palvelut ovat yhteistyétahojen kautta loppukayttdijille ilmaisia tai
hyvin edullisia. Yksityisasiakkaille suunnatut yksilépalvelut ovat
edullisia.

Wellness Centerilld on palveluitq, joilla puututaan yksindisyyden ja hankalien
eldmdntilanteiden, kuten pdihteiden kayton tai syrj@ytymisen haasteisiin.
Myo6s mielenhyvinvointiin liittyvid palveluita sekd ryhmatoimintaa.
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Harjoittelujaksoilla on mukana myoés kansainvalisid opiskelijoita, jotka
oppivat paikallista kulttuuria sekd tutustuvat suomalaiseen
tyokulttuuriin ja toimintatapoihin. Monikulttuurinen vuorovaikutus
opettaa ymmartadmadn ja kunnioittamaan itselle vieraita tapoja.

Savoniassa ja Wellness Centerissd jokainen yhteison jdsen on
yhdenvertainen ja kohdataan erilaisuutta arvostaen sekd
erilaisuutta ja eritahtisuutta hyodyntden.

Opiskelijat tuovat asiakaskohteisiin ja harjoitteluympdristéénsé uusimpaan
tutkittuun tietoon perustuvia taitoja ja tietoja sekd tuoreita ndkemyksia.
Opiskelijat voivat hyédyntdd vanhempien kollegoidensa kokemuksia.

Opiskelijat antavat ravitsemusneuvontaa ja edistavat terveellista
ruokakulttuuria.
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Opiskelijoita ohjataan ympdristéystavallisiin toimintatapoihin.

Opiskelijat ovat ekologisesti valveutuneita ja tuovat nditd arvoja mukanaan
harjoittelu- tai tyotehtavakohteisiin.

Poistoon menevad materiaalia tulee vahdn ja se pyrit&dn kierrattdmadn.
Asiakastydhoén kelpaamaton vanhentuva tai vanhentunut tarpeisto kaytetadn
toimenpiteiden harjoittelussa ja uusi materiaali sGdstetddn varsinaiseen
asiakastydhon.

Opiskelijoita tuetaan kayttdmaadn julkista liikennettd lainattavilla
bussikorteilla liikkuessaan tyékohteisiin. Turhaa liikkkumista pyritdan
valttdmadn ja suositaan kimppakuljetuksia. Tyépaikoilla ja
kouluvierailuilla opiskelijat kannustavat koulu- ja tydmatkapyérdilyyn tai
-kavelyyn ja hyédyntdmadn esim. Kuopion pyordilyreitteja.
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@’6 . Yrittdjdmadinen oppimisympdristd valmentaa opiskelijaa itsendiseen
g‘i.(gg toimintaan sekd padatdksiin ja siten tulevan tyéeldman haasteisiin.
TC] I Oou d - I I INen ;@ Paikallista tyévoimaa tulevaisuudessakin. Positiiviset tydelémdakokemukset
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erityisesti julkisella sektorilla voivat tulevaisuudessa helpottaa sote-alan

keStquys [ETN tyévoiman saatavuutta myods paikallisesti.

sidosryhmien ja asiakkaiden tarpeiden mukaan.

Wellness Centerin koordinoimassa tyoharjoittelussa opiskelijat saavat
useita tydeldmakontakteja erilaisten kdytdnnon tehtdvien ja

@ Palvelut ja harjoittelujen aikainen toiminta suunnitellaan ja toteutetaan
[ J
Fi toimeksiantojen kautta. N@in edistetddn tyollistymistd opintojen jalkeen.

5 Yhteisty6tahot kokevat tydkykyad ja siten tyduraa tukevan toiminnan
Kq]: edistavan jaksamista ja véhentdvdn sairauspoissaoloja ja
-kustannuksia.

ammattikorkeakoulu
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